
الدوليالثالث    وق ائع المؤتمر 
لمجتمعاتا وتطويرها لنمو    وسيلة  الأكاديميالفكر     

180 
 

 

 

 

 

 

 

 

 المستخلص:

هدفت الدراسةةةةةةةةة  ال تلل   لش ح الد ر ةةةةةةةةةدا الدرر الفسةةةةةةةةةلن للعاا الاتلا فا البعا  ال  الباتر  الاتلل     بتعهت  
الشةةةةدك  لبلن  ل  الا ةةةةترة الادر   اسةةةةرادار   الثعث: )هلكد الااكل ، رهلكد رأس الاتل رحفكا  الشةةةةدكت   ر 

. لشةةتهد   54)ل ةةترة ر  9 ، اذ  ةةاات البلن  2021-2016)الاتلل  فا سةةفا البداا للرراا الاتلل  رلاررد  
البلتنت  الكال ، اذ اسةةةةةةةةةةةةركد  لملتس هلكد الااكل  لا ةةةةةةةةةةةةد الااكل  امعار   ،هلكد رأس الاتل ح   ل  خعل  اع

اسةةةركدا  لا ةةةد نوةةةل  حيفا الااكل   لش   اتلا امةةةةفل رحفكا  الشةةةدكت  ح  جلتسةةةءت ل  خعل ح   أ  ةةةتا 
 اش حيفا  رالبتئد (Tobin Q) نافذجرامعاا الاتلا كارغلد رسةةةةةةلن حلي ح  جلتسةةةةةة  ل  خعل ل اس امعار ، 

الكتص  تليطتع  (Altman) الااكل  الت اسةةةةةةرادار   الشةةةةةةدك  كارغلد حت ع ح  جلتسةةةةةةءت ل  خعل اسةةةةةةركدا  نافذج
. SPSS))الاح ةةتئا  البدنتلج تسةةركدا  ح  اخرلتر فدضةةلت  عراسةةرنت  الا ةةدفا رال ي ت رفي  اش ارةب  ا بتع.

ح ثلدا طدعتت لاباتر  ا، رهنتك ان هنتلك ح ثلد طدعتت لارغلد الباتر  الاتلل  فا الاعاا الاتلظءد  نرتئج الدراسةةةةةة  را
الاتلل  فا اسةةةرادار   الشةةةدك ، ران هنتك ح ثلدا طدعتت للعاا الاتلا فا اسةةةرادار   الشةةةدك . كات ان لارغلد الباتر  
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اسةةةةةرادار   الشةةةةةدك  ل  خعل الفسةةةةةتط  ال ائل  لارغلد امعاا الاتلا ره ا تبنا ضةةةةةدرر  لفا ل   الاتلل  ح ثلدا فا
 فةةةةةا ر الرغلدا  الاراثا   تسةةةةركدا  الباتر  الاتلل  ل ةةةةاتن امعاا الاتلا الربتل رح يلا الاسةةةةرادار   لاشةةةةدكت . 

باتر  الاتلل ،  ضةةةةةتف  ان   اش أةةةةةة ت  ضةةةةةدرر  جلت  الشةةةةةدكت  رل تلس امعار     داا الريلل  الدرري لا اللتحثل 
الا ةةةةا   الاوةةةةرثاد   رالدائنل  ان تيفلفا    داا الريلل  العلا  حفل الاسةةةةرادار   اسةةةةرنتعا الش الابافلت  الارتح  
لء  ابةةد جلةةتلء   ةةتحكةةتذ اداراحء  الاربايةة   ةةتلربةةتلةةد لع الشةةةةةةةةةةةةةةدكةة . ر اش الاةةدايل    طةةتا الاهراةةت  الكةةتفا حفل 

الافضةةةةفع الاا د ل  الدراسةةةةت  حفل ه ا    لملتس ادر  الشةةةةدك   اش الاسةةةةرادار، رضةةةةدرر  أ دااالاا ةةةةدا  الكال
 .ار نرس الارغلدا   اش  تاا اليطت ت  غلد الا ترة لرغلدا  أخدى   تسركدا 

، امعاا الاةةتلا، الشةةةةةةةةةةةةةةدكةةت حفكاةة  الاةةتل، هلكةةد رأس الااكلةة ، هلكةةد ، الباةةتر  الاةةتللةة  الكلمات المفتاحية:

 اسرادار   الشدك .

Abstract: 

The current study aims to analyze and explain the mediating role of financial 

performance in the relationship between financial architecture in its three dimensions: 

(ownership structure, capital structure, and corporate governance) and company 

Going concern for a sample of banks listed on the Iraq Stock Exchange and for the 

fiscal period (2016-2021), as the sample included nine banks and (54) watch. By 

collecting quantitative data, it was used to measure the ownership structure 

administrative ownership index, capital structure index, ratio of ownership rights to 

total assets, corporate governance, which was measured through the size of the 

members of the board of directors, and financial performance as a mediating variable, 

as measured through the model (Tobin’s Q). The return on equity and Going concern 

of the company as dependent variables were measured using the (Altman) model of 

the banking sector, which contains four dimensions. The hypotheses of our study were 

tested using the statistical program (SPSS). The results of the study show that there is 
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a direct effect of the financial architecture variable on financial performance, a direct 

effect of the financial architecture on the company's Going concern, and a direct effect 

of financial performance on the company's Going concern. The financial architecture 

variable also has an impact on the company's Going concern through the partial 

mediation of the financial performance variable. The researchers recommend that 

companies and boards of directors should conduct a periodic assessment of the 

financial architecture, and stakeholders, investors, and creditors should assess Going 

concern based on the information available to them before they make decisions related 

to dealing with the company. Auditors should pay sufficient attention to quantitative 

indicators to measure a company's ability to continue, and there is a need to conduct 

more studies on this subject using other variables or the same variables on the rest of 

the sectors other than banks. 

Keywords: financial architecture, ownership structure, capital structure, corporate 

governance, financial performance, company Going concern. 

 

 

 .المقدمة:1

الن ت  فا ريد  الالشةةةةةةةةةةةةةةدكت  ها امسةةةةةةةةةةةةةةةتس ال ي تيف   ال  الاار ةةةةةةةةةةةةةةةتع الفطنا مي عرل . ن د ا من حبد       

حبد الافارع الاتلل  مي  دك   اثت   ل ا  ،الاار تعي ح يلا النافالاار تعي مي عرل  يدحلن  يدر  الشدكت   اش 

فإن أحد البفالد الدئلوةةةةةةةةل  فا ن تا الشةةةةةةةةدك   ل لك،سةةةةةةةةرريد الشةةةةةةةةدك  حفالانءت. رنرل    رةدرنءت، لءت،البافع الريدي 

لا تسل  الرا فا اامستسل  رالردرض أحد الالتعئ  الشدك حبد اسرادار    اذ هف امعاا الاتلا. رنافهت راسرادار رءت
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 الا تسبل ، ند حشكلد الولتس   ت  الا تسبل باالالرالرا ير  حطبليءت فا  الاار تعت ،  يتئاالح دع لنء ل  حيلل  

ذ اليدار ل  ابد الا تسةةةةةةةةةةةةةةبل  الايبفل  الرا حاثد  شةةةةةةةةةةةةةةكد كبلد  اش الريلل  راحكت الالتعئ    الاف ةةةةةةةةةةةةةةةتارك لك 

ل  ح ثلد  اش  الشدكت رفي ت لاابتيلد الاءنل ، فإن الالرثتل لابدأ اسرادار   ر الاتلل .   تلريتر دالاوركدلل  الاءرال  

ل  تبد الن ت  الاتلا الريالدي اتعر ا  اش ل لك    ضتف . لاابافلت  الاتلل  الاتلل  الريتر دحابل  احرلت ت  لوركدلا 

 البلئ  ال تلل   وةةةةبت الرغلدا  الاوةةةةراد  رالوةةةةد ب  الرا تشةةةةءدهت البتل  اللف  ، ف ةةةةع     ا ةةةةرداع  لفا ل  لرطالت 

أةةةةةةةةلق ل  ال ةةةةةةةدرري  ل لك،الانتفوةةةةةةة  النت       لاال  ال فا ا الاتلل  رالر تر   ر   دااا  فرق امسةةةةةةةفاا. حد  

جلتلءت  رحنال   االتحءترالرغلدا  الرا حدغت فا لفا ل  الانتفوةةةةةةةةةةةةة   الا ةةةةةةةةةةةةةترة، ات فا ذلك  الشةةةةةةةةةةةةةدكت ،ل الع 

رأادلا ه ه امسةةةةةةةةتللت أر امعرا  هف الباتر  الاتلل  ذا   اه  امسةةةةةةةةتللت الاف فع  فا الفااع الاار ةةةةةةةةتعي.  ارت ب 

ه ه  الشةةةةةةةةةةةةةدكت . ف ةةةةةةةةةةةةةع    ذلك ف نرحفكا   الاتل،رهلكد رأس  الااكل ،رالرا حشةةةةةةةةةةةةةاد هلكد  الثعث ،ام بتع 

 لش الاثتر الرا حردكءت  اش الشةةةةةةةةةةةةدكت  حفا   البديد ل  الر دتت  الرا لءت ح ثلد سةةةةةةةةةةةةابا  اش أعائءت  تمضةةةةةةةةةةةةتف  

  باترحءت اا  الاهرات حلي حراثد  علتح  امرلل   الاتل،رك لك لورفى سفا رأس  رلورثاد ءت، ترعائنلءلوتهالءت 

 الاتلل . 

 .منهجية البحث:2

 :. مشكلة البحث1-2

ل  امعاا الاتلا لاشدكت  اد ح فل  لش   تلاالدئلول  لل ثنت ها أن الفةفل  لش لورفى  الاشكا  حراثد       

. رالكتر ل الداخال  سةةةفاا  رخاا الئ  حنتفوةةةل  الات النءت فا امسةةةفاا الاتلل  فا الباد  ةةةدض ل ةةةاتن اسةةةرادار رءت
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نت ل ثل الاشكا  الدئلول  حرا فراا الاتلا لاشدكت . ل لك عامر بالا  الاتلا الاحرلتله ا ت اا الاورثاد   ل  ر 

 فا الروتؤل الدئلوا الرتلا:

 رالرا ينبثا لنءت "العمارة المالية في الاداء المالي وانعكاسهههه على اسهههتمرارية الشهههركة"ما مدى تأثير 

  ات فا ذلك: فدعل ، حوتؤلا  د  

  لاشدكت ؟هد هنتلك ح ثلد لاباتر  الاتلل  فا امعاا الاتلا 

 هد هنتلك ح ثلد لاباتر  الاتلل  فا اسرادار   الشدكت ؟ 

  اسرادار   الشدكت ؟ فاهد هنتلك ح ثلد للعاا الاتلا 

  الاتلا؟ ل  خعل الدرر الفسلن للعاا اسرادار   الشدكت  فااباتر  الاتلل  لهد هنتلك ح ثلد 

 البحث: أهمية واهداف. 2-2

حرا فر أهال    ثنت فا ان  الع الشةةةةدكت  حوةةةةبش الش ح يلا الن تا رالاسةةةةرادار   فا لاترسةةةة  أنشةةةةطرءت       

رلر يلا ذلك تكفن ل  خعل الاوةرفى البتلا معائءت الاتلا كفن امعاا الاتلا تبد  بدا  تل  امهال  لاوةركدلا 

الرغلدا  راحد اه  ه ه الرغلدا  الباتر  الاتلل . الت  الريتر د الاتلل  رلر يلا لوةةةةةةةةةرفى أعاا  تلا ت ت لفا ل  اه 

 اهداة   ثنت اسرنتعا الش لشكا  راهال  الل ي توبش اللتحثل  الش ح يلا امهداة الرتلل :

 الربدة  اش لرءف  الباتر  الاتلل  را بتعهت. .1

 التن لرءف  امعاا الاتلا راسرادار   الشدك   .2

  رامعاا الاتلا رةلتن أثدهت  اش اسةةةةةةةةةرادار   الشةةةةةةةةةدك  ل  خعل الرطدا لاه  حفضةةةةةةةةةلق البعا  ال  الباتر  الاتلل .3

 الدراست  الوت ي  
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ادر   التن لدى البعا  ال  الباتر  الاتلل  راسرادار   الشدك  ل  خعل امعاا الاتلا لا اف   ل  الا ترة ال .4

 فا الوفا الاتلا البدااا. 

 ةانت اللءت رالرا حاثد خعة    ثنت. رالرفةلت  الرا حف   التن اه  الاسرنرت ت .5

 فرضيات البحث:. 2-3

 :التالية الفرضيات صياغة ، تموواهمتيه وأهدافهبناءا على مشكلة البحث     

 :H1 الاتلا.لاباتر  الاتلل  فا امعاا  ذر علال   ح تئل  لبنف   ات تاا ر فع ح ثلد 

:H2 اسرادار   الشدك  فالاباتر  الاتلل   ذر علال   ح تئل  لبنف   ات تاا ر فع ح ثلد. 

:H3 الشدكت .اسرادار    فاللعاا الاتلا  ذر علال   ح تئل  لبنف   ات تاا ر فع ح ثلد 

:H4 لاباتر  الاتلل  فا اسةةةةةةةةةةةرادار   الشةةةةةةةةةةةدكت  ل  خعل الدرر  ذر علال   ح ةةةةةةةةةةةتئل  لبنف   ات تاا ر فع ح ثلد

 الفسلن للعاا الاتلا. 

 :البحثمجتمع وعينة  .4-2

الادر   فا سةةةةفا البداا للرراا  الر تر   ل اف   ل  الا ةةةةترة ال تلا ير ةةةةا  الا راع الاح ةةةةتئا لل ثنت 

 .  2021-2016رلاررد  )الاتلل    ل ترة، رةتسركدا  الريتر د 9 دعهت )ر الاتلل  

 نموذج البحث: .5-2

 الات ياا  كع يفضق الاكطن الا دائا لنافذج   ثنت:    
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 (: نموذج البحث1شكل )                                               

 

 

 

 

 

* 

 عداد الباحثين المصدر 

 منهج البحث: .6-2

فا   ثنت ح  الا راتع  اش الانءج الاسةةةةةريدائا رالر الاا ل  خعل اسةةةةةربداض اه  الدراسةةةةةت  الوةةةةةت ي  رلت        

هلكد الااكل ، رهلكد رأس الاتل   الاتلل ، الباتر حفةةةات الل ، رةلتن اه  الارتهل  امسةةتسةةل  لل ثنت الاراثا  اةةةةةةةةةةةةةةةةة 

   لشكا  الل ي رح ديد ا بتعهت ل  خعل الا راتع  ، اسرادار   الشدكت . ف ع    الري ارحفكا  الشدكت 

  اش الريتر د الاتلل  الرا ح در    سفا البداا للرراا الاتلل .

سةةلر  لنتاشةة  أه  فدضةةلتح ، راخرلتر  لشةةكا  الل يرل  أ د الرفةةةد الش حافل حفل  :.الدراسهات السهابقة3

 :رها كات ياا ام  تث الارباي   تلباتر  الاتلل  
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 الاةةتل، هلكةةدهلكةةد رأس  الباةةتر  الاةةتللةة  ل  خعل ا بةةتعهةةت الثعث حةة ثلد ,Kokopera) 2012(اذ حنةةترل   

عراس  حطبلمل   اش  لن  ل  الشدكت  الدرسل   اات م ثد ل   حفكا  الشدكت   اش كرتا  الشدكت ر الااكل  

الاتلل  كتنت لوةةةةةةةةةةريد  رذا  كرتا  راظءد  نرتئ ء  ان الشةةةةةةةةةةدكت  ذا  الباتر  ،  2010-2005رلاررد  )  50)

  تلل .

ا  لابدف  لدى لوةةته الناف الاوةةردا الاتلل  ر الباتر  حنترلت  فيد Ivashkovskaya, 2014))عراسةة   الت     

النرتئج   ةةدك . راظءد  (50)الباتر  الاتلل  فا ناف الشةةدكت   تلرطبلا  اش  لن  ل  الشةةدكت  الدرسةةل   ةةاات 

د  اش ح ء أن طبلب  الر ثلدر  ،الاوةةةةردا  لاشةةةةدكت   لن  الدراسةةةة ناف ال فالءت ح ثلد كبلد كتن أن الباتر  الاتلل  

 .نفع الباتر  الاتلل استس 

رح الد ح ثلد ال فكا  الد ةةةةةةةةةةةةةلد  هدفت الش لداجل   الرا (Rahayu ,2019 &Suhadak)رعراسةةةةةةةةةةةةة         

فا الوةةةةةةةةةةةفا الاتلا  الاتلل   اش  فائد امسةةةةةةةةةةةء  رامعاا الاتلا رح ثلدهت  اش جلا  الشةةةةةةةةةةةدك  رالباتر  لاشةةةةةةةةةةةدكت 

نرتئ ء  ان لدى ال فكا  الد لد  لاشدكت  رلاد  خاس سنفا  رأرض ت  ، دك  84لبلن  لكفن  ل   تمندرنلول

عاا الاتلا    بتئدا  امسء  رامالاتلل لاباتر هنتك  عا  لءا  رإت تال   ر؛  امسء  عا  كبلد  رسابل   بتئدا  

لعاا ، ل راخلداحدحلن  تئدا  امسةةةةء   بعا  لءا  رإت تال  لع امعاا الاتلا رجلا  الشةةةةدك  ؛ ر رجلا  الشةةةةدك  ؛ 

 .الاتلا  عا  لءا  رإت تال   بفائد امسء  رجلا  الشدك 

هلكد الااكل   هت  بتع   الاتلل  الباتر ح ثلد  الش التن هدفت الرا ((Widnyana,2019عراسةةةةةةةةةةةةةةة  ر          

امعاا الاتلا رجلا  الشةةةدك  فا سةةةفا رأس  امعار  الارباي رهلكد رأس الاتل رحفكا  الشةةةدكت  ر االت  ل اس 

ل   رحاک  اللتحي. ح ةةةةةةةةةةالا ادلت ه ه الدراسةةةةةةةةةة  نرتئج حررا لع نافذج الل ي ال ي ح  ر الاتل امندرنلوةةةةةةةةةةا. 
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لع أ بتع هلكد الااكل  رهلكد رأس الاتل رحفكا  الشدكت .  اش  ر  الاتلل البات  طتا نافذج ن دي حفل ح ثلد 

  اد 2021رفا عراسةةةةةةةر  لع اخدرن فا البت  ) .امعاا الاتلا رجلا  الشةةةةةةةدك  فا سةةةةةةةفا رأس الاتل امندرنلوةةةةةةةا

 اش   تلرطبلا ،الشةةةةةةةةةةةةةةدك الباةتر  الاةتللة  رهلكةد الااكلة   اش امعاا الاةتلا رجلاة   ح ثلدحفضةةةةةةةةةةةةةةلج هدفت الش 

لاشةةةةدك    الاتلل نرتئج عراسةةةةرء  أن الباتر  راظءد  ،الوةةةةفا الاتلا مندرنلوةةةةلتاليطت ت  غلد الاتلل  الادر   فا 

 الشةةةةةةةةةةةةةدك ؛ح ثلد  ت تاا كبلد  اش جلا   تلاشةةةةةةةةةةةةةدك  لء  الاتلل رالباتر ح ثلد  ت تاا كبلد  اش امعاا الاتلا.  تلء

للعاا الاتلا ح ثلد  ت تاا كبلد  الاتلا؛هلكد لاكل  الشةةةةةةةةةةدك  ل  ح ثلد  ت تاا كبلد  اش امعاا ف ةةةةةةةةةةع    ان 

. رفا ((Widnyana,etal,2021الاتلا جلا  الشةةةةةدك  لءت ح ثلد  ت تاا كبلد  اش امعاا  الشةةةةةدك ؛ اش جلا  

افسةةةةةةةةة   اش امعاا الاتلا رجلا   لش ح الد ح ثلد الباتر  الاتلل  رامةةةةةةةةةةفل غلد الااهدفت  عراسةةةةةةةةة  أخدى لء  اذ

ل  حيدت  نافذج ن دي لر ثلد الباتر  الاتلل  )لع أ بتع هلكد راد حاكنفا  .الشدك  فا سفا رأس الاتل امندرنلوا

 تمعاا  الادحلط امةةةةةفل غلد الااافسةةةة  ر االت  ل اس امعار    ،الااكل  رهلكد رأس الاتل رحفكا  الشةةةةدكت 

سةةةةفا رأس الاتل امندرنلوةةةةا. حطف د نافذج ن دي حفل ح ثلد حفكا  الشةةةةدكت   اش الاتلا رجلا  الشةةةةدك  فا 

 .((Widnyana, et al,2021 .امعاا الاتلا رفي ت لان ت  ذي الاورف ل  ال ي حربنته  ندرنلولت

ثلد    البعا  ال  الباتر  الاتلل  رإعار  الارةتا رح  الل ي فا (2022)محمد،  فا حل  هدفت عراسةةةةةةةةةةةةة        

ل ةةةةةةةةةةةدة لاررد  الاتلل   13ل  الا ةةةةةةةةةةةترة البداجل  فا اليطتع الكتص  ةةةةةةةةةةةاات ذلك فا اعاا لشةةةةةةةةةةةدكت  لبلن  

إعار  ر تر  الاتلل  البالاارغلد   الاوةةةةةةةةةةةةةريال   طدعت  ر فع  عا  لبنف  رحفةةةةةةةةةةةةةةد اللتحي الش  (2008-2017)

 .الاتلا امعاالع امرةتا 
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الا ةةةةةةةدفا، اذ هدفت فا حبا ا امعاا   الاتلل  الباتر عرر الش  ((Hamad &Taha, 2023طدا الات ح       

عل ل  خ رامعاا الا ةةةةدفا كارغلد حت ع  لوةةةةريد، لش ح ديد طبلب  الر ثلد ال  الباتر  الاتلل  كارغلد  عراسةةةةرء 

أن الباتر  الاتلل  ها ن ت  اتئ   اش أ بتع  نرتئ ء ءد  أظر   ،2021-2011ا ةةدة  تاد لاررد  )عراسةة  حتل  ل

أهاءت هلكد الااكل  رهلكد رأس الاتل رال فكا  ، رالرا حءدة  لش ا رشةةتة طدا حاف د حديث  ل  خعل أعرا  

ش امعاا الاتلل   ا لاباتر ح ثلد كبلد  ،  ضةةةةةةةةةةتف  الش ر فع لتلل  لبركد  حفا ت الرغلدا  امخلد  فا امعاا الاتلا

 .الا دفا

لدرر الفسةةلن فا ان  يءدة الش التن ا" وتماشههيا مع ما تم ذكرف فأهم ما يميز بحثنا عن احبحاا السههابقة       

تع الكتص اليطفا للعاا الاتلا فا البعا  ال  الباتر  الاتلل   تسةةةةةركدا  الا بتع الثعث  لءت راسةةةةةرادار   الشةةةةةدك  

 . "لبلن  ل  الا ترة الادر   فا سفا البداالباد نت ئ، رذلك ل  خعل عراس  حطبلمل  

 

 )العمارة المالية، احداء المالي، استمرارية الشركة( الإطار النظري: مفاهيم.4

 العمارة المالية: .1-4

لت  ذا كتن الن ت  الاتلا لباد لت اذ حوةةةةةةةةةةرند  اش فكد  لرتعهت  اتر  الاتلل ،لابلفحد ر لا يف د حبد ف ليبفل       

حوةةةةةةركد  الدراسةةةةةةت  الوةةةةةةت ي  حيتئا للوةةةةةةط  لبنل   اش  دع االد ل  حلي تبراد  اش الوةةةةةةفا أر  اش البنفك. 

اش الباةدان، لثةد ألاةتنلةت، كااثةد لان ةت  اليةتئ   اش البنفك رالفلاتةت  الار ةد   ةت رلةترهت الن ةت  النافذ ا اليةتئ   

    تالا البادان اليتئا   اش الوةةةةةةةةفا  لت هاار لرغلد لوةةةةةةةةراد، رالوةةةةةةةةفا، لرغلد اذ حبد الباتر  الاتلل   الوةةةةةةةةفا 

 .(Tadesse, 2002) امن ا  اليتئا   اش البنفك
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 Cassimon)ث  طفرهت   ،1999)فا  ت    (S. Myersح  طدا فكد  الباتر  الاتلل  مرل لد  ل  ابد        

& (Engelen   ال ديدالاتلل  لعار تع   الباتر  تس  " تلر لق لت تشتر  للء  2001)فا  ت "(Shkolnyk et 

al.,2020)ل  أ د ضاتن ال ديدفإن ح يلا الاسريدار الاتلا ألد لا اد لن  لشدكت  الاار تع  يا افن، ت. كا 

 يتئءت  اش الادى الطف د رإنشةةةةةةةةةةةةةةةتا لبتيلد حطف د حنتفوةةةةةةةةةةةةةةل  فا كد ل  الئت  الوةةةةةةةةةةةةةةفا الداخال  رالكتر ل  

(sosnovska & zhytar, 2018:334). . الرن لاا،رهلكاءت  الش لاكلرءت، لاشةةةدك ،  الاتلل الباتر شةةةلد حكات 

ءت كراف  البح رهلكد رأس الاتل اد الشدكت ،رحفكا   الااكل ،فإن هلكد  رةتلرتلا،رحفلا ع الاكتطد.  رحاف اءت،

ها حفكا    الاتلل الباتر أ بتع  اش ان اللتحثل  اغات ررا لك  ي  تلنوةةةةةةةةةةةةل  لاءلكد الاتلا لاااسةةةةةةةةةةةةوةةةةةةةةةةةة  البتل .

  .(Hamad & Taha,2023هلكد الااكل  رهلكد رأس الاتل الشدكت ، 

 :ا الرا أثتر   در فا حاف د الشدكت  توركد   امستسل  ال يتبد هلكد الااكل  أحد الارتهل   هيكل الملكية لا  حتع 

ارحءت ل  فا البيفع الثاتنل  الاتضةةل . ه ا يد ع  لش حملي  أن البديد ل  الشةةدكت  ال ديث  لا ير  الر ك  فلءت رإع

لااكل  الااسةةوةةل  را ابد ام ةةكتص ال ي  تاراكفنءت. ر  روةةت ل  خعل الااكل  امعار   رالااكل  البتئال  رالااكل 

 .  Bayero & Bambale , 2017ام نبل  )

 :رها علتر     لا ج ل  سةةةندا  الديفن رحا الااكل  الاوةةةركد  فا حاف د الاسةةةرثاترا  البيتر  .  هيكل التمويل

 رال ي تبكس هلكد رأس الاتل راسرداحل ل  الراف د الكتة  فا الان ا ، لثد النول  الاورءدف  لادي   لش حيفا 

فا حيلل  رحف ل  الان ات  الاار ةةةةةةةتعت  عاخد امسةةةةةةةفاا الاتلل .  ند  الرا حوةةةةةةةته الااكل ، رهف أحد أه  البفالد 

اخرلتر الاا ج املثد لاافارع الاتلل  لل اتل، اذ ت ت  اش الاديد   أن ت خ را فا الا رلتر رأس الاتل رك لك 
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اه  لا ةةةةةةدا  جلتسةةةةةة  نوةةةةةةل    اتلا الدي   لش   اتلا امهداة الفسةةةةةةلط  ل  أ د حب ل  ثدر  الاوةةةةةةتهال ، الت 

  .(Hamad & Taha,2023امةفل رحيفا الااكل   لش   اتلا امةفل رحيفا الااكل   لش   اتلا الفعائع 

 :ت  الاتلل  الاهرات  الاراايد  ارءف  ال فكا  نرل   الانءلترا  الاار ةةةةةةتعت  الاراايد  راملال  تا حوكمة الشههههركات

تُبدّة لرءف  حفكا  الشةةةدكت    ن  ل اف   ل  و  .Canaj ,et al., 2022بيفع اليالا  الاتضةةةل  ) اش لدى ال

رةل   نتحل ،اليفا د رامن ا  رام دااا  الرا ح يا حاتت  رحفالان أف ةةةةةةةةةد ال  ل ةةةةةةةةةتلق لديدي الشةةةةةةةةةدكت  ل  

 ات ح    .Al-Taee & Al-Jauhar, 2022الاوةةةتهال  رأةةةة ت  الا ةةةا   الادحلطل  اء  ل  نتحل  أخدى )

رتال  حبد رءت  اش أنءت ل اف   ل  الآللت  رام دااا  راليفانل  رامن ا  راليدارا  الرا ح ةةةا  الان ةةةلتض رالشةةة

ار ةةةةتعت  رالبدال  ، رةتلرتلا حءدة  لش ح يلا ال فع  رالرالا فا امعاا ل  خعل حربلد   دااا   عار  الفحد  الا

ار ةةةةةةةتعت  الارتح  لءت ل  أ د ح يلا أف ةةةةةةةد الانتفع الااكن  ل الع أةةةةةةةة ت  الات يرباا  تسةةةةةةةرغعل الافارع الا

ح   ل اس امعار   ال فكا : لملتس   راه  الايتيلس الاوركدل  Al-Khatib ,2009) الا ا   رالا راع ككد

 رل يالرن ، اسةةةةةةةةةةةةةةريعلل  ل اس امعار  ، لد  الدئلس الرنرل ي ، حكدار ا رات ت  ل اس امعار  ، الاعرا ل  الدئلس

ل  ارالرنفع  اسةةةةةةةةةةةةةةريعللةة  ل نةة  الرةةدالا ،،الكبد  الاةةتللةة  لا ةةتن الرةةدالا رلا اس الاعار ،اسةةةةةةةةةةةةةةريدار ل اس الاعار  

  .Salehi,etal,2022; Salehi, et al.,2023ال نول )

 احداء المالي: .2-4

الفات ال تلا، ت رد لفضةةةةفع امعاا  شةةةةكد  ت ، رامعاا الاتلا  شةةةةكد ختص، عرر ا  ترلا ا، رهف لملتس  فا      

الشدك  فا جلتس رحيلل  كد  ن تلا رن تا  حب لءت انرل   ال ءفع الر اذ تبد لابدف  ادر  الشدك   اش  نا امرةتا

ر اك  لبدف  ذلك ل  خعل   داع رح الد  يراايد أر يرنتاص ل  الابدرة أن امعاا الاتلا لاشةةةةةةةةةدك ر لاشةةةةةةةةةدك . 
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هف لوةت د  امعار  فا جلتس أعاا  الاتلل  ح الد النوةت أحد أهداة  ةكد نوةت لتلل  الريتر د الاتلل  لاشةدكت  فا

رهنتك البديد  . Arum,etal.,2022)  ةةةكد ليترنت  أر نوةةةت لئف   ح الد النوةةةت فا الشةةةدك  ر ر  الرببلد   

ال  ةةةةفل  الءت ل  خعل البديد ل  الدراسةةةةت  الوةةةةت ي  الرا حات لدا برءت،  ح  الاتلاا ل  النوةةةةت لملتس امعا

البتئد  (ROI)البتئد  اش الاسةةةةةةةةةرثاتر  ، ROE، البتئد  اش حيفا الااكل  ) ROAرها البتئد  اش امةةةةةةةةةةفل )

 et Widnyana ,أعاا الشةةةةةةةةةةةةةةدك .  لملتس  Q s’Tobin(رلا ةةةةةةةةةةةةةةد  ROCE( اش رأس الاتل الاوةةةةةةةةةةةةةةركد  

al.2021; Butt& Seyyed,2021; Wolfe & Sauaia ,2003).   

 :استمرارية الشركة .3-4

 الردرض امسةةتسةةل  الا يروةة  اءت الركد الا تسةةبا، ر ر اش ذلك ل  خعل الاسةةرادار   احدىتبد فدض         

الا تسةةةةةةةةةةةةةةل  ، فيد نص الا لتر الردالا ر  حءر  ارن ل  لءن   رالباال  الراالءلئت  الاءنل  ر نشةةةةةةةةةةةةةةدا  الان ات  

فا الا تسةةةل  رالرا حبد  امرةب  امسةةةتسةةةل الردرض  ى اش ان فدض الاسةةةرادار   تاثد أحد  "2الا تسةةةبا را  )

الابافلت    بدضحيف  امعار   اذ ل  خعلءت،   2012:35الاتلل  لاشدكت  ) ت د ، فا ضفئءت اليفائ  رالريتر د

الرغلدا  فا حيفا ر  رالرغلدا  فا الردفيت  النيدت ،،  لاشةةةةةةةةةةةةةةدك   امعاا الاتلارةلتن الاتلل     الادكا الاتلا 

رل  خعل ه ا الردض نورطلع ح ديد ادر  الشدك   اش الاسرادار فا لاارل  ا اتلءت  ار  د  الاسرادار الااكل  ،

 الاوةةريبد،اتلءت فا حدحلن اسةةرادار   الشةةدك   تليدر   اش لفاةةةا  أ  اذ  .109: 2012رحيالص ا اتلءت)خالس، 

ا مةةةةةةةةةةةةةةة ةةةةت  الا ةةةةةةةةةةةةةةا ةةةة  رالريةةةةتر د احكةةةةتذ اليدارا  رذلةةةةك لراكنء  ل   الاربايةةةة   ةةةةتلاسةةةةةةةةةةةةةةرادار ةةةة  لءاةةةة   ةةةةد 

 اك  الرنبا  تسةةةةةرادار   الشةةةةةدك  أر  فعسةةةةةءت  تسةةةةةركدا  ناتذج  ح ةةةةةتئل  ر  .(Sadaa, et al., 2020)الانتسةةةةةل 

 Taffler) (1977,، نافذج (Argenti,1976 جنافذ  ،Beaver1996)نافذج حبراد  اش النوت الاتلل  لثد 
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& Tisshow نافذج ،Springate1978) ( نافذج ،(Ohlson,1980 رأخلدا نافذج ،Altman,1986)  

  .86-64: 2021، ) ف  

 على استمرارية الشركة: وأثرهادور العمارة المالية في احداء المالي  .5

  فإن ن تا الشةةةدك  فا لا تع  الانتفوةةة الشةةةديد ،فا   ةةةد البفلا  رال درة ال تلل  لاانتفوةةة  الاار ةةةتعت        

امعاا الاتلا رأن  ح وةةةةةةل  أعائءت الاتلا لا رتا  اش اسةةةةةةرادار   أ اتلءت. حفاةةةةةةةد ت بد الشةةةةةةدك  عاخد الشةةةةةةدك 

 دع الر ةةةتئق الاتلل  الرا حدثت   أعاذ   لاشةةةدك . شةةةكد أسةةةتسةةةا ك عا  لملتس ال ةةة   الاتلل   لاشةةةدك  لطاف 

 سةليف  الاوةرثادرن أر أةة ت  الا ةا  الاتلا، يردهفر امعاا   ندلتر عاخد الشةدك   لش ضةبف امعاا الاتلا. 

لاكتطد را  الاحراتلاار الد الريتر د الاتلل  لريلل  امعاا الاتلا الوةةةةةةةةةةتاا رحيلل  الفضةةةةةةةةةةع الاتلا ال تلا رلبدف  

 الاءاةة   الا رلةةتراتبةةد امعاا الاةةتلا ال لةةد فا ن د الاوةةةةةةةةةةةةةةرثاد   أحةةد حلةةي  ريبةةد.الاوةةةةةةةةةةةةةة ح ةةدث فا الرا اةةد

     .Suryandari & Susandya,2023) لاسرادار   الشدكت 

 حوةةةةةبش  الع الشةةةةةدكت   لش ح يلا الن تا رالاسةةةةةرادار   فا  االتحءت ل  خعل امعاا الاتلا ال لدحلي        

 تلا ل  الباتر  ت ت أن حرارع ه ه الشةةةةةدكت   اوةةةةةرفى اذ  الا ةةةةةتلق، الع امطداة ذا   حوةةةةةبش ل ال ي لءت ر 

ارا  حرلق امن ر منءت راحد  ل  الي ةةةةةةةةةةتتت الاءا  الرا اد حفا ءءت الشةةةةةةةةةةدكت  الاكرار .  الاتلل  لءلكد رأس الاتل

الفاةةت  رلئك ال ي  يرفابفنءت فار يلا البةةديةةد ل  الرفائةةد ملالاةةتللةة  لااوةةةةةةةةةةةةةةركةةدلل   الريةةتر دالالكد  الرا حففدهةةت 

  .155-1: 2022 ل اد،)رلر يلا الاسرادار  .  الانتست رحاكلنء  ل  احكتذ ام دااا  الانتسل 
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 الإطار الوصفي للبحث: . 6

 :وصف طريقة البحث .1-6

ا ح  اسةةةةةةةةةةةةةةركدا  الانءج الر الاا لشةةةةةةةةةةةةةةدا رحروةةةةةةةةةةةةةةلد حتثلد الباتر  الاتلل   اش الاعاا الاتلا راثد ذلك ف      

اسةةةةرادار   الشةةةةدك ، ل  خعل عراسةةةة  حتل  لا اف   ل  الا ةةةةترة الادر   فا سةةةةفا البداا لعرراا الاتلل  

 راتع  اش الريتر د الوةةةةةةةةنف     لشةةةةةةةةتهد  ، رةتلا54ل ةةةةةةةةترة، اذ اا  ل افع الاشةةةةةةةةتهدا  ) 9راللتل   دعهت 

   رالات ياا طد ي  الملتس لاارغلدا  :2021-2016رالريتر د الاتلل  لاررد  الاتلل  )

المستقلمتغير ال: طريقة احتساب 1جدول   

المتغير المتغيرات الفرعية طريقة الاحتساب المصدر
ات 

احساس
 ية

(Salehi, et al., 
2022) 

 

امسةةةةةةء  الرا تاراكءت الااكل  امعار   حوةةةةةةتري  دع 
ت  اش   اةةتلا امسةةةةةةةةةةةةةةء   ل اس امعار  ليوةةةةةةةةةةةةةةفلةة 
الا ةةةةةدر  فا الوةةةةةن  الادررسةةةةة  ؛ر دلا لءت  تلدلا 

(MSH.  

هيکل  الملكية الادارية
 الملكية

 
العمارة 
 المالية

 
Cheng, S. (2008)؛ 

  8،ص2022)ل اد ،
ر يتس ل  خعل  دع أ  ةةةةةةةةةةةتا ل اس امعار  فا 

  .2021-2016رلاررد  )الشدكت   لن  الل ي 
حجم أعضاء 
 مجلس الإدارة 

حوكمة 
 الشركات

( حا الااكل   لش ير  احروةةةةةةةةةةةةةت   ل  خعل اوةةةةةةةةةةةةةا   ( 8،ص2022ل اد،
   اتلا امةفل.

نسبة حق الملكية 
الى اجمالي 
 الموجودات

هيكل 
رأس 
 المال

 ل  خعل ح الد حفحلد الاكفنت  لااا دا  الثعث ا عه الباتر  الاتلل  *ح  جلتس
 *المصدر: من اعداد الباحثين استنادا الى ما تناولته الابحاا السابقة.
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 المتغير الوسيط: احداء المالي

  ت  اش الملاةةة  الةةةدفرد ةةة  ل يفا الااكلةةة ر  الملكيههة:العههائههد على حقوق   وةةةةةةةةةةةةةةةةتري ةةةةةةةةةةةةةةةةةتفا الدةق ليوةةةةةةةةةةةةةةفلةةة 

); Nguyen,etal.,2020216-pp.207 Sharif,etal.,2015,( 

 ( نموذجTobin Q):  ا الملا  الوةةةفجل  ل يفا الااكل  قالملا  الدفرد   لااطافةت ما اتلر  روةةةت ل  خعل

   (Monsen &Heggen, 2020.p22 امةفل

رادار   اه  الاا دا  لملتس اس أحدتبد ه ا الاا د  :(Altman): وذج: استمرارية الشركة نمالمتغير التابع

  الشدك  فا الا ترة  لن  الدراس  رال ي يركفن ل  ارةب  ا بتع ركات ياا

Z=6.56X1+3.26X2+6.72X3+1.05X4 

 :حيث ان

X1 :  لاطافةت  الاردارل  ا -ةتفا رأس الاتل البتلد )امةفل الاردارل  

:X2 امرةتا الا ر ا  الش ا اتلا امةفل 

 :X3  الرشغلال  ابد الرفائد رال دائت الش ا اتلا امةفلامرةتا 

:X4  المل  الدفرد   ل يفا الاوتهال  الش ا اتلا الاطافةت 

) -Z لا د الاسرادار    الرنبا  تلربثد رالرشد الاتلا 
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الش ارلاان الدال  رالرا حفضةةةةةةةةةق الاهال  النوةةةةةةةةةبل   دل  حشةةةةةةةةة6.56,3.26 ,6.72,1.05(الت الابتلع        

الاسةةةرادار    أسةةةتس ادرحءت  اش فئت  ثعث   اشالش ه ا النافذج   ح ةةةنف الشةةةدكت  الش  لاارغلدا  راسةةةرنتعا

رذلك  لوةةةراد ،ر بنا ان حكفن   حكفن  ةةةدك  فت ةةةا  ر بنا غلد لوةةةراد  أر غلد فت ةةةا الت اد (Z) رفيت لملا 

ن  الل ي نت    راتعر   اش حبد الشةةةةةةةةةةدكت   ل 2.60أ بد أر حوةةةةةةةةةةتري  (Z)  اش افرداض ان  فا حتل جلا 

أ بد  (Z) كتنت  ذافربد الشةةةةدكت  فت ةةةةا  معائءت الانكرن. فا حل   1.1الاسةةةةرادار. الت  ذا كتنت أاد ل  

ح ديد رضةةةةةةةةع الشةةةةةةةةدك ، رةتلرتلا ت ت  رفلءت ةةةةةةةةةبت دلتعت رها حبدة  تلانطي  ال 2.60رأاد ل   1.1ل  

 . 2021:175 ف  ، (حتس كد خ ف ءت لدراس  حر لال ، من  ت بت الرنبا اءت  ش

 اختبار الفرضيات   جنتائ .2-6

  رلاخرلتر ه ه . "لمالياوجود تأثير ذو دلالة إحصائية معنوية للعمارة المالية في احداء " -احولى: الفرضية

  -الاحا:  "الان دار الكطا"الردضل  ح  ةلتغ  نافذج 

𝐹𝑃𝑖𝑡 = 𝐵0 + 𝐵1𝐹𝐴𝑖𝑡 +𝜀𝑖𝑡  

  -حلي: 

𝐹𝐶= الاتلا امعاا (الفسلنالارغلد (   

𝐹𝐴= الاتلل   الباتر  (الاوريدالارغلد (   

𝐵0  ا رد. ل =ثتات لبتعل  الان دار رالرا حاثد جلا  الارغلد الرت ع  ندلت حكفن جلا  الارغلد الاوريد لوتر 

 𝛽1  .الالد، ر وركد  لملتس نفع رليدار الر ثلد = 
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it  . اخطتا الريديد ار لت حواش  تلبفااا امح تئل = 

  -كتلاحا: كتنت النرتئج  SPSSالاح تئا  رةتسركدا  البدنتلج

 امرلشنرتئج اخرلتر الردضل   (:2) جدول                               

 

 

ره ا تبنا  .0272ااغت   الاوريد رالفسلن)ال  الارغلدا   R)الارحلتض )يبل  ال درل ا عه ان جلا         

رال ي تبنا ان الارغلد الاوريد ترود  0.074 اا  R Square لبتلد الر ديد ، رانان جلا  الارحلتض ض لر 

الاوريد ااغت  الا وفة  لاارغلد Fران جلا   الفسلن،الرلتي  ال تةد فا الارغلد  % ل 7.4لت جلار  

ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف   أةغد رها 000.0ااغت  Sigالاخرلتر ران لورفى لبنف    4.142

 رحشلد 0724. حبا  Bجلا   الل ي، رانلت تشلد ابفل فدضل   ره ا 0.05 ايدار الا راتعل  رالا دع سارت 

   %.72.4ايداره   االاتلل  فا الاعاا الاتل طدعي لاباتر الا تر  الاف ل  الش ان هنتلك ح ثلد 

رلاخرلتر  ".ارية الشركةر استم فيوجود تأثير ذو دلالة إحصائية معنوية للعمارة المالية " -الفرضية الثانية:  ➢

  -الاحا:  "الان دار الكطا"ه ه الردضل  ح  ةلتغ  نافذج 

𝐹𝐶𝑖𝑡 = 𝐵0 + 𝐵1𝐹𝐴𝑖𝑡 +𝜀𝑖𝑡  

  -حلي: 

R  R Square  F  Sig  B  Result  

 قبول الفرضية   0724.  0.047  4.142  0074.  0272.
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𝐹𝐶= اسرادار   الشدك )الارغلد الرت ع    

 -كتلاحا: كتنت النرتئج  SPSSرةتسركدا  البدنتلج الاح تئا 

 نرتئج اخرلتر الردضل  الثتنل  :(3)جدول                                

R  R Square  F  Sig  B  Result  

 الردضل  ابفل   1.343  0.000  15.364  0228.  0478.

بنا ره ا ت .0478ااغت   رالرت ع الاوريد)الارغلدا  ال   R)) يبل  ال درل ا عه ان جلا  الارحلتض        

. رال ي تبنا ان الارغلد الاوريد 0228 اا  R Square لبتلد الر ديد ، رانان جلا  الارحلتض لرفسط 

ت لاارغلد الاوريد ااغ الا وفة  F ران جلا  الرت ع،%ل  الرلتي  ال تةد فا الارغلد 22.8ترود لت جلار  

ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف   أةغدرها  00.00 ااغت Sig ران لورفى لبنف   الاخرلتر 15.364

رحشلد  1.343حبا  Bجلا  ران الل ي، لت تشلد ابفل فدضل   ره ا 0.05 ايدار الا راتعل  رالا دع سارت 

  .  %134.3رةايدار  الا تر  الاف ل  الش ان هنتلك ح ثلد طدعي لاباتر  الاتلل  فا اسرادار   الشدك 

 الشهههههههركاتمرارية إحصهههههههائية معنوية للأداء المالي على اسهههههههت تأثير ذو دلالة وجود” -الفرضهههههههية الثالثة:  ➢

  -الاحا:  "الان دار الكطا"ه ه الردضل  ح  ةلتغ  نافذج  رلاخرلتر“

𝐹𝐶𝑖𝑡 = 𝐵0 + 𝐵1𝐹𝑃𝑖𝑡 +𝜀𝑖𝑡  

 -كتلاحا: كتنت النرتئج  SPSSرةتسركدا  البدنتلج الاح تئا 
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 الثتلث نرتئج اخرلتر الردضل  : (4) جدول                            

R  R Square  F  Sig  B  Result  

 الردضل  ابفل   0.787  0.00  65.393  0558.  0746.

نا ره ا تب .،0746 رالرت ع  ااغت الفسلن)الارغلدا  ال    R) الارحلتضيبل  ال درل ا عه ان جلا         

 . رال ي تبنا ان الارغلد الفسلن ترود0558 اا  R Square الر ديدران لبتلد  ،لدحرب ان جلا  الارحلتض 

 65.393الفسلن ااغت  الا وفة  لاارغلد F ران جلا  الرت ع،%ل  الرلتي  ال تةد فا الارغلد 55.8لت جلار  

ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف  الا راتعل   أةغدرها  00.00 ااغت Sig ران لورفى لبنف   الاخرلتر

 ل  رحشلد الا تر  الاف  0.787حبا  Bجلا  ران  ،الل يلت تشلد ابفل فدضل   ره ا 0.05رالا دع سارت  ايدار 

 .  %78.7رةايدار  اسرادار   الشدك  الاتلا فاالش ان هنتلك ح ثلد طدعي للعاا 

   ": الشركات من  وجود تأثير ذو دلالة إحصائية معنوية للعمارة المالية على استمراريةالفرضية الرابعة

 Pathالاوةةةةةةةةةترلغدض اخرلتر ه ه الردضةةةةةةةةةل  سةةةةةةةةةلر  اسةةةةةةةةةركدا  ح الد خلال الدور الوسهههههيط للأداء المالي". 

Analysis)   الارغلد الاوةةةريد فا الارغلد الفسةةةلن  ند جلتس انبكتسةةة ح ثلدح الد ت خ  ان د الا رلتر رهف  

  -ركتلاحا: فا الارغلد الرت ع، اذ أظءد  نرتئج الردضلت  الوت ي  ح يا  درض ح الد الاوتر 

تح  فا اثل لت ح  ره ا) الاتلا الاعاا (الفسلنفا الارغلد   الاتلل  الباتر )الاوريد ان هنتك ح ثلد لاارغلد  -1

 الردضل  الارلش. 

ره ا لت ح  اثلتح     الشدك اسرادار  )الرت ع الارغلد  الاتلا  فاالاعاا ) لاارغلد الفسلن ح ثلدان تكفن هنتك  -2

 فا الردضل  الثتلث .  
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  -رنف ءت: رطليت ل لك ح  رس  الاوتر الاحا لاخرلتر لدى ر فع الفستط  

 الدا ب   اخرلتر الردضل لوتر  (:2)شكل  

 

 

  

  

 

 نرتئج اخرلتر الردضل  الدا ب   (:5)جدول 

Regression Weights: (Group number 1 - Default model) 

Path  Estimate  S.E.  C.R.  P  

FP  <---  FA  0.724  0.352  2.055  0.04  

FC  <---  FP  0.702  0.09  7.759  0.00  

FC  <---  FA  0.834  0.241  3.458  0.00  

  الباتر  الاتلل )أ عه ان الارغلد الاوريد   (path analysesيعحظ ل  نرتئج  درل ح الد الاوتر        

 04.0ل لك الاوتر ااغت  (P-Value)لان جلا   الاعاا الاتلا ) لا ياال   شكد لبنفي فا الارغلد الفسلن

الاعاا  (نالارغلد الفسل، رك لك ف ن 0.05رها ااد ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف  الا راتعل  راللتلغ  
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ل لك الاوتر  P-Valueلان جلا  )اسرادار   الشدك   (لا ياال ياثد  شكد لبنفي فا الارغلد الرت ع )الاتلا

، ك لك ان الارغلد 0.05راللتلغ   عل رها ااد ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف  الا رات 0.000ااغت 

. 000ل لك الاوتر ااغت   P-Valueلبنفي اح تئلت فا الارغلد الرت ع لان جلا   ح ثلدالاوريد لاياال ل  

، ره ا تبنا ان الارغلد الاوريد تاك  05.0رها ااد ل  جلا  الكط  الايبفل فا الباف  الا راتعل  راللتلغ  

ان ياثد للت د  فا الارغلد الرت ع ر اك  ان ياثد افستط  الارغلد الفسلن، ار ره ا تبنا ان لرغلد الاعاا 

 ) الشدك اسرادار    (الارغلد الرت ع الاتلل   فاالباتر   (الاوريدالاتلا ل  الفستط  ال ائل  فا ح ثلد الارغلد 

 فل فدضل  الل ي. ير  اب رةتلرتلا

 

 الاستنتاجات والتوصيات 7.

  :يما يل استنتاج إجراؤف، يمكنتم  بناًء على مناقشة نتائج البحث الذيالاستنتاجات: 
  رحفكاةة الاةةتل،هلكةةد رأس ) هةةتحيةةدت  نافذج ن دي لرةة ثلد الباةةتر  الاةةتللةة  لع أ بةةتع ح  الن د ةة ،ل  النةةتحلةة   .1

لوت ي  ال  خعل التن اه  الارتهل  رالدراست   راسرادار   الشدك  الاتلاامعاا فا   ،الشدكت  رهلكد الااكل 
 ذا  ال ا   افضفع الل ي.

ل اد )لع عراسةةةةةةة   اا رهف لت يررالاتلالاتلل  فا الاعاا  طدعتت لارغلد الباتر هنتلك ح ثلد اظءد  نرتئ نت ان  .2
 ,Suhadak &Rahayu2019 ;Hamad &Taha2023& Widnyana,2019; Widnyana ؛2022،

etal.,2021.  
ه ا تبنا   ةةةةةةةةةةةدرر    يعا ر  %.134.3لاباتر  الاتلل  فا اسةةةةةةةةةةةرادار   الشةةةةةةةةةةةدك  رةايدار  تح ثلد طدعتهنتك   .3

الاهرات  الكبلد اء ا الارءف  فا الشةةةدكت  الادر   فا الوةةةفا لات ل  ل  أهال  فا ضةةةاتن اسةةةرادار   الشةةةدك  
    فا الوفا.
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الانتفوةة   حد  ن تا الشةةدك  فا لا تع  ره ا تبنا ان .اسةةرادار   الشةةدك  تلا فاالاهنتلك ح ثلد طدعي للعاا   .4
  .الربتلأعائءت الاتلا رح يلا الاسرادار   لءت لااد ل  ال رتا  اش 

راسةةةةةةةةرادار    الباتر  الاتلل لار ثلد الغلد للت ةةةةةةةةد ال   للعاا الاتلاان هنتك عرر رسةةةةةةةةلن    ثنتنرتئج  اظءد  .5
، ره ا تبنا ان  ل  خعل الا راتع  اش احدى اه  الاسةةةةةةتللت الرا را بت p-valueجلا  ل  خعل الشةةةةةةدك  

الرغلدا  رهف الباتر  الاتلل  ل  ابد الشةةةةةةةةةةةدكت  ياعي الش ح وةةةةةةةةةةةل  الاوةةةةةةةةةةةرادلاعائءت الاتلا رةتلرا ضةةةةةةةةةةةاتن 
 اسرادار رءت فا الوفا. 

 
 اسرنرت   يفةا اللتحثل  لتتتحا:   لت ح اش  التوصيات: بناءا 
عل حيلل  عرري لباترحءت الاتلل  ل  خ    دااضةةةةةةدرر  جلت  اعار  الشةةةةةةدكت  رل تلس اعاراحءت اا تن  الاكر ةةةةةة   .1

 .رضع اسرداحل ل  لااورفى الاورءدة ل  الباتر  الاتلل  فا ضفا الردص رالر دتت  الا لط   تلشدك 
لرا لارنبا  تلاسةةةةةةةةةرادار   لاشةةةةةةةةةدكت  ا اش الادايل  فا البلئ  الا ال   د  اغرتل اسةةةةةةةةةركدا  الناتذج الكال   .2

 يدايفنءت توربلنفن    لد   الداي ال ي يبدرن  حفل ادر   دك  الباد  اش الاسرادار  .
 اش الاطداة ذري الا ةةا    تل  رالاوةةرثاد   رالدائنل  ختةةة  ان ت درن حيللاء  الكتص  تلاسةةرادار    .3

 الارباي   تلربتلد لع الشدك . د فا ضفا الابافلت  الارتح  ل  ابد احكتذ اداراحء  
ا ضةةدرر  الملت  ادراسةةت  لكاا  حرنترل حطبلا ليتيلس اخدى غلد الاوةةركدل  فا الدراسةة  ال تلل  رةتلرطبل .4

  اش نرس اليطتع الا دفا، ار اسركدا  نرس الايتيلس  اش اطت ت  اخدى غلد الا ترة رليترن  النرتئج.
 المصادر:

 ،  طةةتر ليردا لرربلةةد الادا بةة  الةةداخالةة  الابنلةة   اش الاكةةتطد لةةد   2012خالس،  ةةةةةةةةةةةةةةلاةةتا هشةةةةةةةةةةةةةةةت   بةةد الاطلف، ) .1
 راس  للدانل ، رستل  لت ورلد،  تلب   ل  الشاس، كال  الر تر ، ل دع–الاسرادار   

  ي – ، لوةةةةةارلل   عار  الشةةةةةدك     الراا   ردض الاسةةةةةرادار    ند ا داع التنتحءت الاتلل  2012 ةةةةةت د، خاتئد  اداهل ، ) .2
اتلل  طبليا فا  لن  ل  الشةةدكت  الاوةةتها  الاكراط ، أطدرح  عكرفراه ل تسةةت اتنفنا، الابءد البتلا لادراسةةت  الا تسةةبل  رالح

 البداا. - تلب   غداع
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هلكد الااكل  رلعئا  جلا  الابافلت  الا تسةةةةةةةةةةةةةبل  رأثدهات فا حبا ا الاسةةةةةةةةةةةةةرادار     ،2021 ف  ، حوةةةةةةةةةةةةةنل  كتظ ، ) .3
  الشةةةةةةةةةةةةةةدكت  الادر   فا سةةةةةةةةةةةةةةفا البداا للرراا الاتلل ، أطدرح  عكرفراه فا الا تسةةةةةةةةةةةةةةل ،  تلب   غداع،  تلرطبلا  اش  لن  ل

 222-1البداا،.
 ، البعا  ال  الباتر  الاتلل  رإعار  امرةتا رح ثلدهت فا أعاا  لن  ل  الا ةةةةةةةترة الكتةةةةةةةة  2022ل اد، لنش حوةةةةةةة ، ) .4
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